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Amministrazione | Srl
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Aumento di capitale delegato

Aumento di capitale gratuito

Azioni | circolazione

Azioni | categorie e varie

Azioni proprie

Capitale sociale

Clausola di gradimento mero

Clausole di prelazione

Collegio sindacale

Conferimenti ed acquisti | 2465 cod. civ.
Conferimenti ed acquisti | 2343 bis cod. civ.
Conferimento in natura

Controllo di legittimita

Convocazione assemblea

Decisione dei soci

Denominazione

Diritti particolari
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Durata della societa

Esclusione

Fusione

Fusione e scissione

Libro dei soci

Modalita di voto

Modifiche statutarie generali | Srl
Modifiche statutarie generali | Spa
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Obbligazioni
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